MAYIS 
1974 


YILI SAYI2 


HER AYIN BAŞINDA ÇIKAR 


tmmob elektrik mühendisleri odası 
istanbul şubesi yayın organıdır 


tüm çalışanlar üzerindeki 
anti-demokratik ve ekonomik 
baskılar kaldırılmalıdır 


başyazı 


sendikal örgütlenmenin 


gerekliliği 


Mühendis ve Mimar Odalarının 
genei merkezlerinde yapılan genel kurul 
toplantıları; bu yıl ilericilerin, demok- 
ratların, yurtseverlerin, devrimcilerin e- 
zici galebeleriyle sonuçlanmış bulunuyor . 

» Özellikle 12 Mart'tan sonra yürütülen bas- 
kı, iftira, terör ve işkence kampanyası, e- 
gemen sınıfların istedikleri sonuçları ya- 
ratmamış, meslek odalarında, "Olağanüstü 
Dönem"in koşullarından yararlanarak, yöne- 
timi gaspedenler layık oldukları cevabı al 
mış ve teknik elemanlar 'gerek şube ve ge- 

` rekse genel merkezlerde, genellikle en ye- 
tenekli, en bilinçli, en yiğit temsilcile— 
rini yönetimle görevlendirmiştir. 

Genel kurul toplantılarında, birkaç çat 
lak sesin, birkaç provokatörün, birkaç "sa 
yin muhbir vatandaş"ın dışında egemen sı- 
nıf temsilcilerinin bülük bir moral yıkın- 

» tısı içerisinde oldukları izlenmiş, finans 
kapital tahakkümünden yana olanların, hat- 
ta bu tahakkümün devamı için somut * çabada 
bulunanların, yani işbirlikçi büyük bürok- 
ratların, tekelci güçlere yamanmış büyük 
müteahhitlerin, eski özel okul. patronları- 
nın, sultan Süleyman'ın saltanatı sırasın— 
da parsa toplayanların, kesin bir şekilde 
“havlu attıkları" ortaya çıkmıştır. © 
` Bütün bu oluşumlar, teknik eleman .kitlesi 
içerisinde , gerek 12 Mart'tan önceki ge- 
rekse sonraki örgütlenme çabalarının boşa 
gitmediği, teknik elemanların ülkemizdeki 
tüm üretici kitleleri yani İşçilerle diğer 
emekçileri ve ayrıca memur zümresini büyük 
bir baskı altında tutan ekonomik ` olanak- 
sızlıklar ve özellikle finans kapital ta- 
hakkümünün doğal sonucu olan,pabalılık kar 
şısında giderek daha da bilinçlendiğini so 
mut şekilde ortaya koymuştur. Bugün öğret- 
men kitlesinin hemen arkasında ya da yanın 


şube ve 


Devamı 6'da 


aydınlığa doğru 


TÜRKİYE 

I. TEKNİK ELEMAN 

KURULTAYI BÜYÜK 

İLGİ GÖRDÜ 

Yurtsever teknik ele- 
manların içinde bulun- 
dukları koşulları tartı- 


şarak sorunlarını ve is-` 


teklerini kamuoyuna ve 
ilgililere ulaştırmak ve 
halkımızın çıkarları doğ 
rTultusunda sürdürdükleri 
mücadeleye yeni bir hız 
kazandırmak amacıyla Tür 
kiye'de ilk kez 70 bini 
örgütlü 150 bin teknik 
elemanı temsil eden 29 
örgütün oluşturduğu "Tür 
kiye I. Teknik Eleman Ku 
rultayı" 13 - 14 Nisan 
1974 günlerinde Ankara'- 
da DSİ Salonunda toplan- 
dı,teknik eleman ve yurt 
sorunları dile getiril- 
di. 

Kurultay'ın açış ko- 
nuşmasını yapan o Tertip 
Komitesi Başkanı Fevzi 
Küpeli, teknik elemanla- 
rin yıllardır ağırlaşan 
çalışma ve yaşam koşul- 


larını şöyle sıralamış — 


kamu , | 
personelinin 
sorunları 
tartışıldı 


Kamu personelinin so- 
runlarını saptamak ama- 
cıyla Devlet Bakanı İs- 
mail Hakkı Birler tara- 
fından düzenlenen top- 
lantı, 22 Mart 1974 ta- 
rihinde TSE salonunda ya 
pılmış, Başbakan Bülent 
Ecevit, terfilerde öğre- 
timin yanı sıra yetenek- 
lerin ve meslek içi eği- 
timin de dikkate alınma- 
Sı gerektiğine değinmiş 
ve: ` 
"Türkiye'nin ekonomik 
sosyal ve yönetsel düze- 
ninde bazı önemli deği- 
şiklikler yapma iddiası 
ile göreve başladık. Hü- 
kümetin başarısı, kamu 


Devamı 8'de 


leğini Oo uygulayamamanın 
verdiği huzursuzluk için 
dedir. 

2- İşsizlik ve ücret 
düşüklüğünün teknik ele- 
man üzerinde yarattığı 
baskı dayanılmaz bir dü- 
zeye ulaşmıştır. 

3- Teknik elemanın 
halkına hizmet etme ve 
hak ettiği ücreti alma 
yolundaki her atılımı se 

"1— Bugün, teknisye- nelerdir antidemokratik 
ninden mühendisine kadar baskılarla engellenmiş- 
her teknik eleman bilgi- tir. 
sini, tecrübesini, yara- 1970 sonrasında ise 
tıcı gücünü halkının hiz ana hatlarıyla ortaya 
metine sunamamanın, mes—- Devamı 8'de 


ekonomik ve 
demokratik 
mücadele için 
tütedde 
birleşelim 


Tüm Teknik Elemanlar Derneği TÜTED İs- 
tanbul Şubesi yeniden faaliyete geçmiş, tek- 
nisyeni, teknikeri, mühendisi ve mimarı ile 
ayrılmaz bir bütün olan teknik elemanlar,şu 
anda gündemlerindeki en acil sorun olan sen 
dikalaşma haklarını kazanmak. üzere TÜTED 
bünyesinde örgütlenmeye başlamışlardır. 

TÜTED İstanbul Şubesi Başkanı Kemal Day- 
sal imzasını taşıyan bir çağrı tüm teknik e 
leman örgütlerine gönderilmiştir. 

Teknik elemanların ancak sendikal hakla- 
rını sağladıkları zaman ekonomik, sosyal ve 
demokratik mücadelelerini yeni boyutlara u- 
Jaştırabileceklerinin belirtildiği çağrıda: 

“TÜTED, tüm teknik elemanların bir çatı 
içerisinde sendikal ve demokratik haklarına 
kavuşması doğrultusundaki mücadelede somut 
bir maddi temeli oluşturacaktır." denmekte, 
bütün meslekdaşlarımızın TÜTED'e üye olma- 
larının sağlanması istenmektedir. 

YÖNETİM KURULU 

TÜTED İstanbul Şubesinin yeni Yönetim Ku 
rulu aşağıdaki şekilde oluşturulmuştur. ` 

Kemal DAYSAJ (Mak.Yük. Teknikeri) 
Abdurrahman ARIMAN (Mak.Mühendisi) 
Hüseyin DOĞAN (İnş. Mühendisi) 
Mustafa CİVEK (Elk. Mühendisi) 
Semiha CANDELEN (İnş. Teknisyeni) 
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19-44 alsa SA / ANKARA 


—— mühendislik ekonomi- politika 


TEKELCİ SERMAYE 


PETROL SÖMÜRÜSÜNÜ YETERLİ 


ULMUYOR 


on bir meslek odası türkiye'nin petrol politikası konusundaki görüşlerini kamuoyuna açıkladı 


Ekonomik ve Sosyal Etüdler Konferans 
Heyeti tarafından 24-25 Nisan 1974 ta- 
rihlerinde İstanbul'un Tarabya Oteli'n- 
de düzenlenen Türkiye'nin Petrol Poli- 
tikası konulu seminer, dışa bağımlı po- 
litikayı yeterli bulmayan, bu bağımlı- 
lığımızın daha da artmasını özleyen te- 
kelci. sermayenin düşüncelerini yansıt- 
ması bakımından çok ilginç öneriler ge- 
tirmiştir. 


ÜLKEMİZDE UYGULANAN 

PETROL POLİTİKASININ TARİHÇESİ: 

Tekelci sermaye sözcülerinin yeterli 
bulmayarak değişmesini istedikleri pet- 
rol politikamızıtarihi gelişimi içinde 
sunmakta yarar görüyoruz: 

1- 1926 yılında çıkarılan 792 sayı- 
lı Petrol Kanunu sadece devletin petrol 
arayabilmesini ve işletebilmesini öns 
görmekteydi. 

2- 7 Mart 1954'te çıkarılan 6326 sa- 
yılı Petrol Kanunu ise yabancı sermaye 

“ve teknolojiyi petrol aramak üzere Tür- 
kiye'ye çekmek üzere hazırlandı. 


3- 1960 sonrası hızla gelişen milli 
uyanışları frenleyebilmek için 5 Nisan 
1973 tarihinde çıkarılan 1702 sayılı 
Petrol Reformu Kanunuyla yabancılara 
sağlanan sınırsız sömürü olanakları kıs 
men sınırlandı. 


YABANCI ŞİRKETLERE 

SAĞLANAN KOLAYLIKLAR: 

Tekelci sermaye sözcülerinin az bul- 
duğu hakların bazıları şunlardır: 

- Bir petrol hakkı sahibi Türkiye'- 
deki çalışmaları için gerekli malzemeyi 
gümrük ve diğer ithal vergi ve resimle- 
rinden muaf olarak ithal etmek hakkına 
sahiptir. 

— Petrol hakkı sahiplerine, yurt dı- 
şından getirilmiş sermaye ve diğer eko- 
nomik değerlerin trxansferinde,ithal ta- 
rihinde cari kambiyo kuru üzerinden 


transfer hakkı tanınmıştır. 

— Türkiye'de petrol üreten bir kuru- 
luşa petrol ve tasfiye edilmiş o petrol 
ürünlerini her türlü ihraç vergi ve re- 
simlerinden muaf olarak ihraç hakkı da 
tanımıştır. 

- Türkiye'de ham petrol 
gümrük vergisi ve diğer ithalde 
belediye hissesi, rıhtım resmi, 
resmi gibi vergi ve resimler kadar 
koruma marjından yararlanmaktadır. Baş- 
ka bir deyimle bu vergi ve resimler ö- 
denmeden sanki ödenmiş gibi ham petrol 
fiyatına dahil edilmektedir. 

— Bir petrol hakkı sahibi,kendi pet- 
rol ameliyeleri için gerekli olan ve 
yerli kaynaklardan sağlanma olanağı bu- 
lunmayan ham petrolü, piyasa fiyatı ü ~- 
zerinden, gümrük ve başka ithal vergi 
ve resimlerinden muaf olarak ithai ede- 
bilmektedir. Yani ham petrol ithali a- 
çısından Türkiye'deki rafineriler güm- 
rük duvarının dışında sayılmaktadırlar. 

- Şirketler, hah petrol ithalatını 
afişe fiyatlar üzerinden verilen avans 
niteliğindeki dövizlerle gerçekleşti- 
rirler. Bu afişe fiyatlardan belirli in 
dirimler yapılarak ham petrol satın a- 
lındığı için arada bir fark meydaha gel 
mekte, bu fark döviz, yabancı petrol 
şirketlerince uzun bir süre faizsiz o- 
larak kullanılabilmektedir. Döviz şek- 
Jindeki bu alacağın miktarı 220 milyon 


üreticisi, 
ödenen 
damga 

bir 


T.L.'na ulaşmaktadır. 


TEBLİĞLERDEKİ ÖNERİLER: , 

Sözde ülke çıkarları gözetiliyormuş, 
gibi bir üslupla kaleme alınan bu teb- 
liğlerde yabancı sermaye sömürüsünün 
artması yönünde şu öneriler yer almak- 


tadır: ; 


"TPAO'na tanınan öncelik, 
ve istisnalar onu bürokrasi çarkına so- 
kar. Yabancı şirketlere yeni haklar ta- 
nınırsa TPAO'nın da rekabet ruhu kamçı- 
lanır." 

" Yabancı menşeli petrol ile yapı- 
lan petrol ameliyatının inkişafını sağ- 
lamakibaresi kanuna yeniden konmalı— 
dır." 

" Yabancı personel kullanma 
genişletilmelidir." 

“Yabancıların Türkiye'de bulduğu pet 
rolden dünyanın diğer sahalarında bul- 
duğu petrol kadar istifade edemeyeceği- 
ni görüp kaçmalarını önlemek için diğer 
sanayi kollarına tanınan vergi iadesi, 
selektif yatırım kredisi gibi bazı teş- 
vik tedbirlerinin petrol sanayii 
de uygulanması gerekir." 

“ Büyük riskleri göze almayı ve bü- 
yük yatırımları gerektiren petrol ara- 
ma ve üretme ameliyelerini cazip tutmak 
için: petrol bulan ve işletenin kazan- 
cını kısmamalı, fazla kazancını yeni a- 


rama ve isletme faaliyetlerinde kullan- 
ma tercihine iten bir vergilendirme sis 


temi uygulanmalıdır." 

“Süratle bütün vatanı medeni kolay- 
lıklardan istifade eder hale getirmek i 
çin kendi tabii kaynaklarımız kadar ya- 
bancı kaynakları da kullanmalıyız. Yani 
Fuel-Oil santralları kurmalıyız." 

"6326 sayılı kanunun kabul olunduğu 
1954 ve bunu izleyen 5-6 yıllık devrede 
Türkiye içte istikrarlı bir hükümete, 
dışta da NATO, CENTO üyesi olarak güçlü 
devletlerin bu arada A.B.D.'nin tam des 
teğine sahip idi. Ancak 1960 ihtilali 
ve 1961 Anayasası'nın kabulü ile ülkede 
açıkça faaliyet gösteren ve Batı iliş- 
kilerimizi hedef alan aşırı sol cereyan 
lar güvensiz bir politik havanın yara- 
tılmasına yol açmıştır. 1963 yılından 
itibaren başlayan Kıbrıs olayları nede- 
niyle A.B.D. ile olan ilişkilerde olum- 
suz gelişmeler sonucu Amerikan hayran- 
lığı yavaş yavaş kaybolmaya başlamış- 
tır. Bu ərada sol basında başlatılan 
petrollerin millileştirilmesi ceya dev- 
letleştirilmesi istekleri seçim ve par- 
ti programlarına bile girmiştir." 

"özellikle son on yıl içinde yabancı 
şirketleri ve yabancı sermayeyi teşvik 
edecek şekilde uygulama yapıldığı iddi- 
a olunamaz. Tersine, frenleyici karar- 
lar alındığı bir gerçektir. Basında ve 


hakları 


parlamentoda yabancı şirketler aleyhine 


yürütülen kampanyalardan sonra,6326 sa- 
yılı kanunu değiştirme teşebbüsleri,ver 
gilerin arttırılması ve nihayet son de- 
fa Reform Kanununun çıkarılması bilfiil 
kanunda büyük değişiklikler getirme- 
miş bile olsa, herhangi bir sermayenin 
iş görebilmesi için minimum koşul olan 
emniyet ve itimat havası tesis olunama- 
mıştır. (...) Halbuki, yabancı şirket- 
lere kanunla tanınmış hayat hakkının sı 
nırları kesinlikle belirlenmedikçe ve 
bu sınırlar garanti edilmedikçe büyük 
çapta yatırım beklenemez." g 
"özellikle 1963'ten sonra ülkemizde 


üstünlük 


için” 


gittikçe hızlanarak, ancak 12 Mart 1971 
müdahalesiyle birden bire susturulan i- 
deolojik amaçlı, batıya ve sermayeye 
dönük herşeyin sistematik olarak kötü- 
lenmesine uzun yıllar boyunca göz yu— 
mulması, petrol aramalarında yabancı 
şirketleri hesap dışı bırakma anlamı ta 
şımıştır. (...) Bu nedenlede güdülen 
renksiz ve korkak politika hatalıdır." 


KÖKÜ DIŞARDA OLAN 

TEKELCİ SERMAYE SUÇ ÜSTÜ 

YAKALANMIŞTIR! ` 

Uluslararası tekelci sermayenin ül- 
kemizdeki borazanı durumunda olan ve 
isimlerinin başında uzun uzun bilimsel 
sıfatlar taşıyan işbirlikçi kişiler ka- 
palı kapılar ardında düzenlenen seminer 
de yurtseverlere dil uzatma cüretini 
göstermekle kökü dışarıda, emperyaliz- 
min ajanı olduklarını belgelemíşler ve 
suçüstü yakalanmışlardır. 

Tekelci sermayenin yerli temsilcile- 
ri, yabancı sömürüsünü meşru gösterip , 
ülke ve kamu çıkarlarını savunanları 
karalama politikalarının artık geçerli 
olmadığını öğrenmelidirler. - 


Ülke sorunlarını yakından izleyenle- 
rin çok iyi bildiği gibi; yabancı pet- 
rol şirketleri tarafından 1955-73 yıl- 
ları arasında toplam olarak o ülkemize, 
2.296.216.700.10 T.L.'lık sermaye ithal 
edilmiş, karşılığında 1.390.204.801. 54 
T.L. kâr olarak geri götürülmüştür. 


Yurt kalkınmasında kapitalist model- 
li sanayileşme tercihine yönelen ekono- 
mik-politik güçler, uluslararası tröst 
lere bağımlı petrol politikası ile ül- 
kemizde üretilen petrolün 766'sını it- 
hal etmemize sebep olmuşlardır .Elektrik 
enerjisi üretimi de aynı güçlerce pet- 
rol ürünlerine dayandırılmak Oo istenmiş 
ve ilerici güçlerin bütün ikazlarına 
rağmen petrol ürünlerinin elektrik e- 
nerjisi üretimindeki payı 1962'de yüzde 
7,6 iken, 1972'de yüzde 39,8'e çıkarıl- 
mıştır. Petrol bunalımı ile birlikte 
meydana gelen elekirik enerjisi bunalı- 
mının temelinde yatan gerçeklerden biri 
de budur. 

Petrol sorunu, enerji sorunu ve ben- 
zeri bütün bozuklukların halen geçerli 
olan üretim ilişkilerinden kaynaklandı- 
Sını, ülke ve kamu yararına bir politi- 
kanın ancak mevcut üretim ilişkilerinin 
değiştirilmesiyle sağlanabileceğini bi- 
liyoruz. Ve böyle bir politika uygula- 
nıncaya kadar kamuoyunu uyarma görevi- 


'mizi sürdürmeye, işbirlikçilerin oyun- 


larını açığa çıkarmaya devam edeceğimi- 
zi ilan ediyoruz. 


Elektrik Mühendisleri Odası İstanbul Şu 
besi- Gemi Mühendisleri Odası- Gemi Ma- 
kinaları İşletme Mühendisleri Odası-İn- 
şaat Mühendisleri Odası İstanbul Şube- 
si- Kimya Mühendisleri Odası İstanbul 


Şubesi- Makina Mühendisleri Odası İs- 
tanbul Şubesi- Mimarlar Odası İstanbul 
Şubesi- Ziraat Mühendisleri Odası İs- 
tanbul Şubesi- Maden Mühendisleri Oda- 


sı İstanbul Temsilciliği- Metalurji Mü- 
hendisleri Odası İstanbul Temsilciliği- 
Orman Mühendisleri Odası İstanbul Tem- 


silciliği, 


—— haberler 


odalar arası komisyon 
çalışmaları 


İstanbul'daki oda, şübe 
ve temsilciliklerden olu- 
şan "İSTANBUL ODALAR ARASI 
SÜREKLİ KOMİSYON", yurt so 
runlarının bir bütün oldu- 
ğunu, teknik eleman sorun- 
larının da birlikte çözüm- 
lenebileceği ilkesini ka- 
bul etmiş ve çalışmalarını 
bu doğrultuda sürdürmekte- 
dir. 

Odalar Arası o Sürekli 
Komisyon bugüne kadar dört 
toplantı yapmış ve bu top- 
lantılar sonucu; 
> a) İstanbul şehrinin bü 
yük bir problemi olan ula- 
şım sorununun yurt çıkar- 
ları doğrultusunda çözümü— 
ne katkıda bulunulabilmesi 
için 8-9-10 Mayıs 1974 ta- 
rihlerinde İTÜ Maden Fa- 
kültesi Konferans Salonun- 
da "İSTANBUL ULAŞIM KONG- 
RESİ" düzenlenmiştir. 

b) Ege Üniversitesi tu- 
tucu kesimince ortaya atı- 
lan ÖN LİSANS okulları ko- 
nusunda kamuoyunun 
bir biçimde oluşturulabil- 
mesi için bir komisyon ku- 


doğru ` 


rulmuş, çalışmalarını sür- 
dürmektedir. 

c) Teknik elemanların e 
konomik ve demokratik hak- 
larının kazanılması müca- 
delesinin etkin bir biçim- 
de sürdürülebilmesi amacıy 
la örgütlenme çalışmaları- 
na girişilmiş, Kamu ve Ö- 
zel kesimlerde TMMOB İşye- 
ri temsilcilikleri seçil- 
miş, seçim yapılamayan iş- 
yerlerinde belli bir prog- 
ram dahilinde seçimlerin 
yapılması kararlaştırılmış 
tır. 

d) Serbest çalışan Elek 
trik, İnşaat, Makina Mü- 
hendisleri ve mimarların 
faaliyetlerini, proje ve 
ortak mesleki denetim tat- 
bikatıyla belirli bir esa- 
sa dayandırılması çalışma- 
ları. hızlı bir biçimde sür 
dürülmektedir. 

Burada bugüne kadar ya- 
pılan işlerden kısaca bah- 
sedebildik, gelecek sayıda 
İSTANBUL ODALAR ARASI ` SÜ- 


REKLİ KOMİSYON o çalışma 
programını ayrıca sunaca- 
gız. 


istanbul 


© TEKNİK ELEMANLAJ 


TILMIŞ SENDİKAL 


HAKLAR TANINMALIDIR. 


RA GREV VE TOPLU SÖZLEŞME YETKİLERİYLE 


kurultay 
bildirisi 


DONA- 


e TEKNOLOJİ SEÇİMİNDE VE UYGULAMASINDA YABANCILARIN DEĞİL, 
YURDUMUZUN ÇIKARLARI GÖZETİLMELİDİR. 


8 CENEL AF, TÜM SİYASAL SUÇLARI KAPSAYACAK BİÇİMDE OÇIKARTIL- 


MALIDIR. BASKI 


FI ENGELLEMEK İ 
8 TÜRKİYE I TE 


ŞİKLİKLERİ DÜZF 


GENİŞLETİLEREK VERİLMELİDİR. 


e KAPATTIMIŞ O 


RI YENİDEN. AÇILMALIDIR. 


#NİK ELEMAN KURULTAYI, 1961 ANAYASASI'NI 
SAYAN GÖRÜŞÜ REJDEDER. ANTİ DEMOKRATİK ANAYASA VE YASA 


> 
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VARINCAYA KADAR 


DEVAM EDECEKTİR. 


YAVUZ ÇİZMECİ TAHLİYE EDİLDİ 


ulaşım 
kongresi 


yapılıyor 


İstanbul Odalararası 
Sürekli Komisyonu ula- 
şım olayını ve doğurdu- 
ğu sorunları konu .alan 
bir kongre düzenlemeyi 
kararlaştırmıştır. "İs- 
tanbul Ulaşım Kongresi" 
adını taşıyan kongre, 
A-9—10 Mayıs tarihlerin 
de Maçka Maden Fakülte- 
si Konferans Salonunda 
yapılacaktır. 


KONGRENİN AMACI 


Kongre, kentsel ula- 
şım olayına eğilmekte- 


dir. Olayı, basit bir 
trafik tıkanıklığı so- 
rununun ötesinde bir 


sistem yaklaşımı ve bu 
sistemin çeşitli uzan- 
tıları ile ele alarak 
bütünleştirmekte, konu- 
ya tarihsel, sosyal ve 
ekonomik bir boyut geti 
ren, teknik ve örgütsel 
sorunları da kapsayan 
bir içerik kazandırmayı 
hedef almaktadır.Bu ba- 
kından kongre, en geniş 
anlamıyla teknik bir 
kadronun kentsel ulaşım 
olayına kamuoyu karşı- 
sında sahip çıkmasını 
sağlayacaktır. 


Odamız üyesi ve İs- 
tanbul, Şubesi eski ge- 
nel müdürü Yayuz Çizme- 
ci 25 Mart 1974'te tu- 
tuklu bulunduğu Selimi- 
ye Kışlası'ndan tahliye 
edilmiştir. 

23 Ekim 1972'de göz- 
altına alınan Çizmeci, 
22 Kasıl 1972'de tutuk- 
lanmış 9 aydan fazla ce 
zaevinde yattıktan son- 
ra 31 Temmuz 1973'te 
tahliye olmuştur. Sade- 
ce bir gün hürriyeti ta 


dabilen üyemiz, ailesi- 
ni bile göremeden başka 
bir davanın sanığı ola- 
rak aynı sıkıyönetim 
mahkemesince tekrar tu- 
tuklanmış, nihayet 25 
Mart 1974'te salıveril- 
miştir. 

Her iki davada da ü- 
yemize isnat edilen suç 
“sınıf diktatörlüğü kur 
mayı amaçlayan gizli ör 
güte üye olmaktır. 

Yavuz Çizmeci, sıkı- 
yönetim mahkemesi huzu- 


tekniker sorunları 
hükümet'e sunuldu 


Tüm Tekniker ve Tek- 
nikerler Derneği Genel 


| Merkezi tarafından Tek- 


niker Okullarının açıl- 
masından kapanmalarına 
kadar karşılaştıkları 
sorunları ve çözüm yol- 
larını. kapsayan bir ki- 
tap yayınlanarak Hükü- 
mete ve ilgili kuruluş- 
lara sunulmuştur. 

"Tekniker Sorunu Ne- 
dir? Ne İsteniyor" adlı 
kitapta, teknikerlerin, 
giderek tüm teknik ele- 
man sorunlarının teme- 
linde, ülkemizin izle- 
diği dışa bağımlı eko- 
nomik politikanın neden 
olduğu söylenmekte ve 
ülkenin ekonomik yapı- 
sı şöylece çizilmekte - 
dir: 

" Türkiye 25 yıldan 
beri uluslararası Li 


nans kapitale bağlı cı- 
laz yerli sermayenin 
kapkaççı yöntemleri i- 
çinde akıntıya kürek 
çekercesine sözümona 
bir kalkınma ( sanayi- 
leşme) uğraşı, içinde- 
dir, En geri teknolojiy 
le, teknik hizmet itha- 
liyle ve proje bürola- 
rıyla gelen yabancı ser 
maye ülkemizde tüketim 
ekonomisini körüklemek- 
te, temel üretim sana- 
yiini baltalamakta ve 
kendi sanayi ürünlerine 
bir pazar olarak kul- 
lanmaktadır Türkiye'yi” 

Bu genel açıklamalar 
dan sonra kitapta tek- 
nikerlerin özel sorun- 
ları dile getirilmekte, 


birtakım pratik çözüm- 


ler önerilmektedir. 
Devamı 8'de 


runda yaptığı savunmada 
kendisi hakkında açılan 
davanın "zor günlerin 
ürünü" olduğunu belirt- 
miş, şunları söylemiş- 
tir: 

"Gözaltısıyla, ifade- 
siyle, tutuklamasışla, 
iddianamesiyle, herşe- 
yiyle zor günlerin ürü- 
nüdür. Özgürlük ortamı- 
nın alabildiğine kısıt— 
landığı, insanların gün 
lerce ortadan kaybolup 
sonra yakınlarınca bir 
hapishanede bulunduğu, 
istenilen her türlü i- 
fadenin kişilerden alı- 
nabildiği, insanların 
gerçek hilafına kültür 
sarayını yakma, gemile- 
ri batırma isnatlarını 
kabullendikleri, günümüz 
Başbakan'ı Sayın Ece- 
vit'i dahi ağır bir şe- 
kilde suçlayıcı gerçek 
dışı ifadelerin kolay- 
lıkla alınabildiği gün- 
lerin. Seçimlerin erte- 
lenmesinin tartışıldığı 
sıkıyönetimin sürekli 
olarak uzatılmasının ik 
tidarlarca istendiği,bu 
nun için çeşitli gerek- 
çelerin arandığı karan- 
lık günlerin.İşte o gün 
lerin devamı için zorun 
lu olan ve o günlerin 
devamı için kullanılan 
bir davadır bu." 

Yavuz Çizmeci 20 say 
falık savunmasında dava 
konusu olacak somut bir 
olay olmadığını, ifade- 


Devamı 8'de 


HEDEFİNE 


odalara 
kayıt 
zorunluluğu 


Meslekdaşlarımızın 
şikâyetleri ve Odamızca 
yapılân kontrollar so- 
nucunda bazı kuruluşlar 
da odaya kayıtsız mühen 
dis çalıştırıldığı öğ- 
renilmiştir. 

Bunu önlemek amacıy-— 
la İstanbul Şubesi Yö- 
netim Kurulu, çeşitli 
kamu kuruluşları ve ö- 
zel sektöre, çalıştır- 
dıkları (o mühendislerin 
odamıza kayıtlı olmala- 
rının kanun gereği ol- 
duğu belirtilen ve bu 
konuda daha dikkatli 
davranmaları Oo gereğini 
hatırlatan bir yazı yaz 
dı. 


üyelerimiz 
topluca 
tiyatroya 
gittiler 


21 Nisan 1974 Pazar 
gecesi Şubemiz üyeleri, 
teknik elemanların tüm 
kesimiyle Dostlar Ti- 
yatrosu'ndan "Büyük Dü- 
men" oyununu izledi. 

Devam edegelen bu 
toplu tiyatro gösteri- 
lerine yoğun bir ilgi 
gösterilmesi her yönüy- 
le sevindiricidir. 


—— açık oturum 


elektronik sanay 
açık oturum yapıldı | Wil 


İstanbul Şubemiz Yö- 
netim Kurulu'nun Genel 
Kurulda kabul edilen ça- 
lışma programı uyarınca 
oluşturduğu ekonomik ko— 
nular komisyonu ilk önem 
li eylemini gerçekleşti- 
rerek "Türkiye'de Elek- 
tronik Sanayii, Geleceği 
ve Araştırma Üniteleri- 


nin Durumu" konulu açık 
oturumu düzenlemiştir. 


Böylesine bilimsel ve 
ülkemiz çıkarları açı- 
sından önemli bir sorun- 
ila yakından ilgilenerek, 
salonu dolduran üyeleri- 
mizin, çağrılıların ve 
öğrenci arkadaşların çok 
luğu, Türkiye'nin gele- 
ceği bakımından umut ve- 
rici ve bu tür çalışmala 
rı düzenleyenleri teşvik 
edici bir etken olarak 
belirmiştir. 


BAŞARI MESAJLARI 

25 Nisan Perşembe gü— 
nü saatlerin 14.00'ü gös 
terdiği sırada İTÜ Gü- 
müşsuyu Konferans Salonu 
dinleyiciler tarafından 
tamamen doldurulmuştu.Ko 
nuşmacılar, başta oturum 
yöneticisi Sayın Prof. 
Mustafa Santur olmak 
zere yerlerini aldılar. 

Sayın Santur, oturumu 
düzenleyici EMO İstanbul 
Şubesine ve büyük - ilgi 
gösteren dinleyicilere 
teşekkürle açtı.Ardından 
da açık oturuma izleyici 
olarak katılamamanın ü- 
züntüsünü belirten ve ba 
şarılar dileyen Devlet 
Bakanı Sayın Orhan Eyü- 
boğlu, Milli Savunma Ba- 
kanı Sayın Hasan Esat J- 
şık, Adalet Bakanı Sayın 
Şevket Kazan, Ulaştırma 
Bakanı Sayın Ferda Güley 
ve Sağlık ve Sosyal Yar- 
dım Bakanı Sayın Selahat 
tin Cizrelioğlu'nun me- 
.sajlarını okudu. Bu ara- 
da Türkiye Devrimci İşçi 
Sendikaları Konfederas- 
yonu'nun (DİSK) gönder- 
diği değerli bir çiçek 
sepeti salona getirildi. 


ü- 


KONUŞMACILAR 

Sayın Santur oturumun 
başında, konuşmacı ola- 
rak katılan Sayın Yüksek 
Mühendis Kaya Yazgan (E- 
MO Sözcüsü), Sayın Doç. 
Dr. Duran Leblebici. (İTÜ 
Elektrik Fak.),Sayrn Fik 
ret Yücel (PTT ARLA Müd.) 
Sayın Toğan Zeren(T.B.T. 
A.K.), Sayın Ertuğrul 
Yazgan (Çekmece Nükl.En. 
Ar.Ens.) ve Sayın Refah 
Ayber (İst. Sanayi Odası 
Geneli Sek.) i dinleyici- 
lere tanıtmıştır. 


OTURUM AÇILIYOR 


Prof. Mustafa. Santur 
açık oturum Konusu ile 


ilgili olarak yaptığı kı 
sa giriş konuşmasında ö- 
zetle, "Elektronik Sana- 


yiinin hammaddesi az ve 
ucuzdur, mamulü ise çok 
pahalıdır. Aradaki fark 


bilgi katkısı ve işçilik 
ten doğmaktadır."...."E- 
lektronik sanayii haber- 
leşme ile ilgisinden ö- 
türü milli savunma bakı- 
mından da önemlidir. Bu 
sanayi dalının gelişmesi 
konusunda gö- ` 
rüşlerimizi açıklayaca - 
gız." demiş ve ilk sözü, 
EMO sözcüsü Sayın Kaya 
Yazgan'a vermiştir. 


ELEKTRONİK SANAYİİ 
NİÇİN GELİŞTİRİLMELİ- 
DİR? i 
Yazgan konuya teknik 
ve ekonomik açıdan yak- 
laşacağını açıklayarak, e 
lektronik sanayiinin ge- 
liştirilmesine neden ih- 
tiyaç duyulması gerekti- 
ğini olumsuz düşünceleri 
sergileyerek şöyle orta- 
ya koymuştur: 
“Türkiye'de eloktre- 
nik sanayiine yapılan ya 
tırımlar ülkemizdeki gay 
ri safi milli hasılaya o 
ranlanırsa çok küçük bir 
değer elde edilir. Elek- 
tronik sanayimiz,yapılan 
birçok yasal Oo çalışmaya 


rağmen çok calız kalmış- 
tir. Ancak galt bu ne~ 


w 


f yın Duran 


# rek özetle şunları 
Mi lemiştir: 


denlerle elektronik sa- 
nayiinin gelişmesini sa- 
vunmak. yanlıştır. 

Elektronik sanayii e- 
mek-yoğun bir Oo endüstri 
dalıdır. Hammaddesi ucuz 
dur. Türkiye'de emek de 
bol ve ucuzdur. İstihdam 
sorununu da bu arada hal 
lederiz. Bu yüzden elek- 
tronik sanayiini geliş- 
tirelim düşüncesi de yan 
Jıştır. 

Otomasyon sistemimizi 
ve teknolojimizi geliş- 
tirmek, haberleşme araç- 
larını arttırmak ve alt 
yapı tesislerimizi yoğun 
laştırmak için elektro- 
nik sanayiini geliştir- 
mek düşüncesi ise en tu- 
tarlı gerekçedir." 


TÜKETİM İÇİN 

ELEKTRONİK 

Yazgan daha sonra Tür 
kiye'deki elektronik sa- 
nayiinin bugün tamamen 
yabancı sermaye kontro- 
lunda, dış Oo teknolojiye 
bağımlı ve tüketime dö- 
nük olduğunu, başıbozuk 
bir gelişme içinde bu- 
lunduğunu söylemiştir. 

"Tüketime dönük elek- 
tronik sanayii tamamen 


özel sektöre bırakılmış- 
tır.10-11 televizyon fir 


masında sadece 34 mühen- 
dis çalışmaktadır.Bunla- 
rın bir kısmıda elek- 
trik mühendisi değildir. 
Özel sektör, teşvik ted- 
birlerine rağmen Planla- 
manın koyduğu hedeflerin 
çok gerisinde kalmıştır. 
Devletin yaptığı yatı- 
rımlarla kurulanaraştır— 
ma merkezlerinde tasarım 
cılığı gelişen mühendis- 
lerimizin bulunması olum 


lu bir gerçektir. Buna 
karşılık verimsiz bir 
personel politikası ve 


bürokratik çarkın getir— 
diği işleme zorlukları , 
kamu yatırımlarını aksa- 
tan etkenlerdir." diye- 
cek sözlerini bitiren Ka 
ya Yazgan'dan sonra ko- 
nuşma -sırası Doç.Dr. Sa- 
“Leblebici'ye 
verilmiştir. 


ÖZEL SEKTÖRÜN 

AMACI KÂRDIR 

Sayın Leblebici,elek- 
tronik endüstrisini üç 
bölüme ayırarak incele- 
mek gerektiğini belirte- 
söy- 


"1—- Tüketim Elektro- 
niği: Özel sektörün te- 
mel amacı, mümkün olduğu 


kadar çok kör etmektir. - 
í Türkiye gibi ülkelerde i 


se kısa sürede yüksek 


ii konulu 


kârlılık vaad eden alan- 
lara yatırım yapar Özel 
sektör. Haberleşme cihaz 
ları yapım alanı uzun sü 
re pazarı bulunan bir a- 
landır. Özel sektörün bu 
pazar için yaptığı yatı- 
rımların kamusal yararı 
ileride sanayileşme sı- 
rasında hissedilecek bir 
kısım devre elemanları- 
nın yapımını geliştirme- 
sidir. . 

2- Profesyonel Cihaz- 
lar Grubu: Radyo,TV ve- 


ricileri, stüdyo cihaz- 
ları, elektronik hesap 
makinaları, elektronik 


bilgi işlem araçları,ya- 
pan endüstri bu bölümde 
yer alır. Bu araçların 
en büyük müşterisi. dev- 
lettir. Bu dalda üreti- 
min her safhasında iyi 
yetişmiş mühendise ihti— 
yaç vardır. Özel sektör 
bu alana yatırım yapmaz. 
Çünkü kısa sürede kârlı- 
lık yoktur. Türkiye'de 
bu alanda devlet çalış- 
maları vardır.Ancak tek- 
nik personele uygulanan 
ücret rejiminin yanlış- 
lığı istenilen sonuca u~ 
laşmayı engellemektedir. 

3- Elektronik Devre 
Elemanı Endüstrisi: Tü- 
ketim elektroniği endüs— 
trisinde belirli düzey- 
lere erişildiğinde en- 
düstrinin bu bölümü önem 
kazanır. Türkiye'de bazı 
dallarda bu eşiğe gelin- 
miştir. Yatırımların mey 
valarını çok ileride ve~ 
receği dezavantaj sayıl- 
maksızın derhal kamu ya- 
tırımlarına girişilmeli- 
dir." 


BEYİN GÜCÜMÜZ 

DEĞERLENDİRİLMİYOR! 

Açık oturumda üçüncü 
konuşmacı olarak Fikret 
Yücel söz almıştır.Sayın 


Yücel- görüşlerini şöyle 
açıklamıştır: 
"Türkiye'de elektro- 


nik sanayiinin ciddi ça- 
lışmaya dayanan geçmişi 
10 yılı aşmaz. 10 yılda 
da istenilen, sanayileşme 


düzeyine ulaşılamamıştır 


Tüketim cihazları sana- 
yii dalında, yabancı ül- 
kelerin yetişmiş eleman- 


larını ülkemize getirip 
imal edilecek cihazların 
prototipini onlara yap- 
tırmak hâlâ geçerliğini 
yitirmemiştir. Bu poli- 
tika aynı dalda yetişmiş 
beyin. gücümüzün yetişme- 
sini engellemekte, kendi 
mühendislerimizi uzman- 
Izk alanlarının dışına 
itmektedir. Özel teşeb- 
büs araştırma ünitesi 
kurmak yerine döviz öde- 
yerek know-how ithalini 
çıkarına uygun bulmakta- 
dır. Teknoloji ve cihaz 
ithali bu şekilde sür— 
dükçe sanayimizde geliş- 
me beklenemez.Elektronik 
sanayimizde yıllık ciro 
2 milyar lira civarında- 
dır. Bunun yüzde 90'ı ti 
cari girişimlerle oluş- 
makta, katılan değer o- 
ranı yüzde 10'u aşmamak- 
tadır. Yerli beyinlerden 
yararlanarak kendi ciha— 
zını kendisi yapan kürü 
luşlar desteklenmelidir. 
- SAVUNMADA 
BAĞIMSIZLIK 
ULUSAL ELEKTRONİK 
SANAYİİ İLE MÜMKÜNDÜR 
Fikret Yücel'den son- 
ra Sayın Toğan Zeren,"Ça 
ğımız teknolojik devrim- 
ler çağıdır. Elektronik 
20. Yüzyılda günlük ha- 
yata kadar girmiştir. "di 
yerek sözlerine başlamış 


Japonya'nın elektronik 
sanayiine verdiği önem 
sonucu yepyeni bir kal- 


kınma modeli yarattığını 
bizde ise 10 yıldır elek 
tronik sanayiine gereken 
önemin verilmediğini, kal. 
kırma planlarında yaban- 
cı ortaklığı artan yatı- 
rımların öngörüldüğünü $ 
savunmuştur. : 

Profesyonel cihazlar 
sanayiinin mutlaka ku- 
rulması gerektiğini be- 
lirten sayın Zeren,bu sé 
nayiin kurulmasıyla sa~ 
vanma açısından dışa ba- 
gımlılığımızın azalaca- 
ğını da sözlerine ekle- 
miş ve akademik kuruluş- 
lara her türlü olanaklar, 
rın sağlanmasını iste- 
miştir. 

İlk turun beşinci ko 
nuşmacısı Sayın Ertuğru! 


Devamı 6'da 


— olaylar - yorumlar 


KOMANDO TAHRİKİNE KAPILMAYAN ÖĞRENCİLER 


7 Aralık: Ege Üniversitesin- 


rencileri dışardan gelen ke 


FAŞİST BASKILARA SON VERİLMESİNİ İSTIYORLAR 


yöneticilerinin seyirci kaldıkia- 


doların tahriklerini anlatan bU 


nış gününde, halkı tahrik edip 


de, eski ülkü ocaklı öğrenciler o mandaların saldırısına uğradı. rım bildirdiler. diriler yayınladılar. galeyana, getirmek için orak - 
kavga çıkardı. 8 öğrenci gözal- 6 öğrenci yaralandı. z i Uludular çekiçli afişler asan 5 kışı güven 
tma alındı. ' e Mart: Atatürk Üniversite. | yunceli'de çatışmalar x , lik mahkemesine sevkedildi. Bu 

26 Şubat: Diyarbakır Enst- sinde, komandolar iniversite © (5 Mart: Tunceli Öğretmen gön, eti yemle komam kişiler sağ görüşlü olduklarım 


tüsünde okuyan CHP'li bir öğ- 
renci IF yerinden bıçaklandı. 

Gaziantep Eğitim Enstitüsün- 
de 4 öğrenci, bir grup koman- 
donun saldırısına uğrarken, yö 
neticiler seyirci kaldı. 

1 Mart:. Darende'de devrimci 
lise öğretmeni dövüldü. 

Elâzığ'da Atatürk Lisesi öğ- 
»encileri ve öğretmenleri dışar 
dan gelen komandoların saldı- 
risma uğradı. 

7 Mart: Şavşat'ta TÖ 
üyesi bir öğretmen döv 

8 Mart: TÖB - DER Arapgir 
şube başkanı dövüldü. 

Istanbul Atatürk Yurdu öğ- 


DER bazı 


„sekreterinin önünde bir öğren- 
ciyi dövdüler, 

CHP Gençlik Kollarına göre; 
bazı öğrenci yurtları faşist ka- 
rargâhı haline getirildi. 


dolar bir öğrenciyi yaraladılar. 
Selçuk Eğitim Enstitüsü öğ 
rencileri bir bildiri ile, koman- 
dolar ve onlarla işbirliği yapan 
öğretmenlerin 
dan yakındılar. 
Istanbul Orman Fakültesi öğ- 
rencileri, komanduiarın kendile 
rine yaptıkları baskılara yurt 


Okulunda “çatışma oldu. 8 kişi 
yaralandı. Erzutum Atatürk 
isesinde çıkan çatışmada li 
enci yaralandı. 15 öğrenci 


te, kurt sesini 
uludular. 


de bir ö 


19 Mart: Ecevit, gençler} ki- - 
şisel ihtiraslarına âlet etmek- 
ten vazgeçmiyen kişilerle mü- 
cadele edileceğini bildirdi. 

Ankara Gâzi Eğitim Enstitü- 

ü öğrencileri, okuldaki koman 
da ve öğretim üyesi baskısın- 
dan yakınırlarken, Hacettepe 
ve Ortadoğu öğrencileri koman 


baskısın- 


TEHLİKELİ OYUNLAR 


Tekelci sermaye 1971 öncesi tezgah- 
ladığı oyunlarını yenilemeye başladı. 
Şu günlerde ilerici ve yurtsever güç- 
lere yöneltilen komando baskılarının 
tek amacı, Türkiye'de halkın somut is- 
teklerinin gündeme alınmasının önlen- 
mesidir. Durumdan rahatsız olmaya baş- 
layan tekelci sermayenin sadık parti- 
lerini dünyada daha önceden denenmiş 
yöntemlerle iktidara getirme çabaları- 
dır. 

Boyunlarına astıkları 
lik" yaftasının arka yüzündeki 
maye uşakları" 
rı yazmışlardı 1934-1944 (yıllarında. 

Gerçek milliyetçiliğin ne olduğunu 
bilmezler, anlatsanız da anlamazlar. 

Sıkıştıklarında başvurdukları yol- 
lar zorbalık, kaba kuvvettir... 

Sanırlar ki karşılarındakiler de 
kendileri kadar kafasızdir. Onun için 


"n 


milliyetçi- 
"ser- 


SEÇMELER 


AZ VEREN CANDAN 
ÇOK VEREN HEYECANDAN! 

Değerli fıkra yazarı Örsan Öymen, 
Günaydın Gazetesi'nde, sosyetemizin 
çılgın dilberlerinin ve büyük iş o!) 
adamlarımızın Hiltonlarda, Serki Dor- 
yanlarda, Büyük Kulüplerde ve bilcümle 
muteber yerlerde ne menem keyif sür- 
düklerini anlattıktan sonra;Maliye Ba- 
kanlığı Gelirler Genel Müdürlüğüne in- 
tikal eden vergi beyannamelerine deği- 
niyor: " 

“Türkiye'de gelir vergisi beyanna- 
mesi veren 436 bin iş adamı, tüccar ve 
sanayiciden 375 bini yıllık kazançla- 
rını 10 binin altında beyan etmişler.. 
Yani ayda 833 liranın altında bir ge- 
iir göstermişler." 

Ma aile Paris'ten giyin, köpek ma- 
masını bile Avrupa'dan getirt, kerime 
hanımlara, mahdum beylere en son model 
arabaları al, bakara masalarında yüz 
binler kaybetsen bile neşeli kahkaha- 
lar at, yazlık-kışlık köşklerin, uşak- 
ların, dadıların, lalaların,. mamaların 
olsun... 

Bütün bu marifetleri ayda 833 lira- 
nın altındaki gelirle sağlayan mühte- 
rem HÜR müteşebbislerimizin mucizele- 
rine hayran olmamak elde mi? 


MESLEK SIRRI 
“İşkence vardır, delilleriyle 
ispata hazırız." diyen sekiz 


bunu 
avukat 


hakkında Ankara Baro'su soruşturma aç-. 


mış. Bu soruşturmanın en ilginç yanı 


ibaresini dünya halkla- ` 


“lı hanedanı mensupları konusunda 


tutarlar, çocukların güleceği düzmece 


olayları tertiplemeye kalkarlar. (Haru— 
niye Öğretmen Okulunda orak- çekiçli 
bayrak asarak giriştikleri tahrikçi— 
lik) Bu yolla oluşturacakları anarşi 
ortamından yararlanarak tekelci serma- 
yenin iktidarına yol açacaklarını sa- 


nırlar. 
Bu zavallı mantığın sahipleri anar- 


şi ortamı yaratarak, olaylar çıkarta- 
rak faşizme göz kırparİlarken; ağababa- 
ları Mussolini'nin sonunda ayakların- 


dan asıldığını, dünyaya hakim olmaya 
özenen Hitler'in bilinmez bir köşede 


canına kıymak zorunda kaldığını hatır- 
dan çıkarmamalıdırlar. 

Faşizm dünyayı kana bulayarak oyna- 
dığı oyunun cezasını çekmiştir. Türki- 
ye'de de bu oyunun sergilendiği dönem- 
ler olmuştur. Halka zulüm ve işkence- 
ler çektirdiği dönemler olmuştur. 


gerekçesi: 

Meğer "işkence vardır" demek, 
lek sırrını ifşa" imiş... 

Kanun dışı işkence örgütünü tekelci 
sermayenin örgütleyip beslediğini bi- 
liyorduk ama "avukatlığın meslek sır- 
rı" olduğunu hiç düşünmemiştik. 

.Bu soruşturma sayesinde Ankara Ba- 
rosu'nun kimin sözcülüğünü Oo yaptığını 
da öğrenmiş olduk. 


"mes— 


ASALET MESELESİ... 

50. Yıl Affı kapsamına alınan Osman 
fi- 
kirleri alınan Osmanlı soyundan gelme 
bayanlar: 

—"Böyle bir durum bizleri rahatsız 
eder. Zira koskocaman bir hanedanın 
mensupları, cani ve hırsızların fayda- 
lanacağı bir affın kapsamı içine hiç- 
bir zaman alınamazlar. Bu, asaletimize 
uyğun bir hareket olmaz." demişler. 

Biz de bu sayın bayanlarla aynı fi- 


'kirdeyiz. Koskocaman hanedanın mensup- 


ları cani ve hırsızlarla birlikte de- 


gil, ülkeyi emperyalizme peşkeş çeken 
muhteremlerle birlikte "ayrı bir af 
kanunu ile" affedilmelidirler. (Tabii 
böyle bir affı çıkarmadan önce işçi- 
köylü ve tüm ezilen halk kesimlerine 
danışmakta bir yarar vardır. 
BÜYÜK BALIK 

Antalya'ya bağlı tarihi Side Köyü kumulaş 
tırılacakmış. Dertlerini dinleyecek 


bir makam bulabilmek için Ankara'ya ge 
len köylüler, dedelerinden kalma tari- 
hi köyün ellerinden alınması halinde 


dolar düzenledikl 
taklit 


23 Mart: Eskişehirde 
renci dövüldü. Gümüş- 


29 Mart: Komando eğitimi ya 
pan 7 öğrenci Çanakkale İlköğ- 
retmen Okulundan çıkarıldı. 
Tunceli Belediye Baş 


etmen Okulu olaylar 
ni düzenliyen sağcıların güven- 
lik kuvvetlerince 
bildirdi. 

3 Nisan: Haruniye'nin kurtu- 


korunduğunu 


"doldurulmuş yurtseverlere biraz 


yürüyüş 


açıklamaktan çekinmediler. Ha- 
ederek 


runiye'de 1941 yılında da aym 
tür bir olay olmuş. Orak - çe 
kiçli bayrak asılmasının görgü 
tanığı bekçi damdan düşerek öl- 


DMMA 


gözaltina alnar hane Lisesinde mey i ö 
© A es ane e: ydana gelen müştü. Kars Kılavuz Öğretmen 
Il Mart: Ankara Fen Paktı |, epekkaledeki törende ko ögrenci çatışması ile ilgili ola o Okuluncu da tuvalet kapısına 
rt: Ankara Fen Fakül O mandolar hükümet aleyhine f; çalış a das ae 
tesine bir baskın yapan koman- österi rak Atatürk'e hakaret eden bir orak - çekiç çizerken yakalanan 
$ y gösteri yaptı. öğrenci tutuklandı. bir öğrencinin sağ görüşlü oldu 


ğu anlaşıldı. 

6 Nisan: Mili Eğitim Bakanı, 
okullarda kaba kuvvete karşı yö 
neticileri uyardı. 


19 Nisan: Faşist (obaskıardan 
yakmâan. yüksek öğrenim gençle 
Ti Ecevit'e başvurarak MHP’ 
nin tutumuna dikkati çektiler, 


selçuk esen 


Unutulmaması gereken nokta, dünya 
halklarının tekelci sermayenin baskı- 
larını ve onun silahlı yönetimi olan 
faşizmi altetme gücünün gün geçtikçe 
büyüdüğüdür. 

Halkın mücadelede bilinçlenmeye baş 
ladığı bu dönemlerde boy hedefi olmak- 
tan çıkmaya çalışmaları tutacakları en 
akıllı yoldur. 

Gerçekte yurtsever olan fakat ülke- 
sini, halkını emperyalizmin sultasın— 
dan kurtarmanın yolunu, yöntemini . he- 
nüz öğrenememiş saf gençleri kandırıp, 
yurtseverlerin üstüne saldırtma poli- 
tikaları bir gün öyle bir geri o teper 
ki, o saldırıları düzenleyenlerin,şim- 
di peşlerinde koşan gençler tarafından 


en ağır şekilde cezalandırılmalarını 
emperyalist "sahip"leri bile öÖnleye- 
mez! è 


yüksel birdal 


aç kalacaklarını söylemişler ve özetle 
şöyle demişler: s 

-"Köyümüz, topraklarımız kamulaştı- 
rılıyor ama, 26 bin dönüm toprağa sa- 
hip olan Eczacıbaşı'ya ilişmiyorlar.Ec 
zacıbaşı, daha yeni aldı bu toprakları 
ve yabancı sermaye ile işbirliği yapa- 
rak turistik tesisler kuracak. Eczacı- 
başı'nın korunması amacıyla bizler aç- 
lığa terkediliyoruz." 

Turizm ve Tanıtma Bakanlığı Müsteşa 


rı, kö ylülerin iddiaları için "Doğru 
değil" dedikten sonra eklemiş: 

—“Biz tüm sahillerin halkın hizme- 
tinde olmasını istiyoruz. Eczacıbaşı 


buraya özel villa yaptırırsa onu da 
kamulaştırırız. Mesele bundan ibaret- 
tir." : 

Anlaşıldı mı "mesele"? 
KAZA VE KADER KURBANLARI 


Tekelci sermayenin güdümündeki sağ 
cephe sözcüleri, faşizmin iyice yoğun- 
laştığı dönemde toparlanıp cezaevine 
daha 
çile çektirebilmek amacıyla: 

-" Biz devletin temeline dinamit ko 
yanları değil, kaza ve kader kurbanla- 
rını affetmek istiyoruz." demişler. 

Devrimci İşçi Sendikaları Konfede- 


rasyonu (DİSK)e bağlı sendika liderle— 
ri de soruyorlar; 

-" Ali İpar ve vergi kaçakçısı mil- 
kurbanı 


yonerleriniz de kaza ve kader 
mıdır?" 


—— başyazı 


sendikal örgütlenmenin 


a =" 

gerekliliği 
da olan ilerici, yurtsever, bi- 
linçli bir teknik eleman kitlesi 


bulunmaktadır. Bu kitleyi yalancı 
vaatlerle uyutmak, tehditlerle 
pasifize etmek olanakları tamamen 
ortadan kalkmıştır. Meslek odala- 
rında yönetime getirilen arkadaş- 
larımız daha önce olduğu gibi ö- 
nümüzdeki dönemlerde de yurt çı- 
karlarını bilim ve tekniğin ışı- 
ğı altında savunacak diğer emekçi 
kitlelerin yanında ekonomik ve de 
mokratik mücadelelerine inançla 
devam edeceklerdir. Bundan kimse-— 


nin kuşkusu yoktur artık. 
Bütün bu olumlu gelişimlere 


rağmen, teknik eleman kitlesinin 
yürüttüğü ve yürüteceği mücadele- 
nin, meslek odalarının belirledi- 
ği çerçeveye sıkıştırılması,bu mü 
cadeleyi gerçek etkinliğinden,ger 
çek potansiyelinden yoksun bıra- 
kacaktır. Çünkü birer kamu kuru- 
luşu olan meslek odalarının hem 
üye yapıları, hem de bu yapıları- 
nın belirlediği tüzük ve yönetme- 
İikleri teknik eleman kitlesinin 
günümüzdeki sübjektif ve objektif 
koşullarının gerektirdiği bir de- 
mokratik ve ekonomik mücadelenin 
istenildiği gibi yürütülmesine el 
verişli değildir. Odalarda mutlak 
bir çıkar ve hedef bütünlüğü sağ- 
lamak olanak dışıdır.Bütün bu ger 
çekler bizi daha önceki yıllarda 
Teknik Personel Sendikası (o "TEK- 
SEN"i kurmaya, Teksen'i Oo güçlen- 
dirmeye götürmüştü. 12 Mart tari- 
hinden sonra "Olağanüstü . Dönem" 
de Anayasa değişikliklerinin ger- 
çekleştirilip, memurların sendi- 
kal haklarının kaldırılmasına ka- 
dar geçen 1,5 yıllık çok kısa ça- 
lışma süresi içerisinde TEKSEN,bü 
tün teknik elemanların gerçek tem 
silci örgütü olmuş, üye sayısı 
5000'i aşmıştı. TEKSEN'in . yürüt- 
tüğü mücadele ile teknik eleman 
kitlesinin değişik zümreleri ara- 
sındaki yanlış anlamalar, peşin 
hükümler, egemen sınıfların kış- 
kırttığı suni çelişkiler de birer 
birer ortadan kalkıyor, teknik e- 
leman kitlesi gerçek bir bütün- 
Jeşmeye doğru yol alıyordu. "Ola- 
ganüstü Dönem" bu gelişimi de dur 
durmak, engellemek, yok etmek is- 
tedi. TEKSEN kapatıldı. Teknik e- 
leman yöneticileri tutuklandı, tu- 
tuklanmayankar baskı altında tu- 
tuldu. Ülkemizin diğer kesimle- 
rinde olduğu gibi, teknik eleman 
kesiminde de bir terör havası es- 
tirildi. Bununla beraber,ülke ça- 
pında oluşturulan boykot ve işi 
yavaşlatma gibi eylemlerin miras- 
çısı olan, dinamik teknik eleman 
kitlesini mutlak bir O, pasifizme 
sürüklemek, tümüyle susturmak müm 
kün değildi. Nitekim baskı ve te- 
rörün en yoğun bir şekilde uygu- 
landığı bir sırada teknik eleman- 
lar, TEKSEN'in yerine bir dernek 
olarak Türkiye Teknik Elemanları 
Derneği "TÜTED"i kurdular.Çok bü- 
yük baskılara ve olanaksızlıklara 
rağmen TÜTED varlığını sürdürdü 
ve bir yayın organıyla tüm teknik 
elemanlara seslenmek, onları bi- 
linçlendirmek, bir arada tutmak, 
yüreklendirmek görevlerini yeri- 
ne getirmeye çalıştı. TÜTED'in ça 
lışma ve çabalarına meslek odala- 


pe 
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rının yeterince yardımcı oldukla- 
rı ne yazık ki söylenemez. 

14 Ekim ve 9 Aralık seçimlerin 
den sonra "Olağanüstü Dönemin 
etkilerinden yavaş yavaş sıyrılı— 
nan bir döneme girmiş O bulunuyo- 
ruz.Şimdiki hükümet, teknik ele- 
manların sorunlarına daha önceki 
hükümetlerle kıyas edilemeyecek 
ölçüde yakınlık duyan, duyabilen, 
duyabilecek olan bir hükümettir. 
Bununla beraber, hakların verilme 
dişimi, alındığını çok iyi bili- 


yoruz artık. Teknik eleman kitie- 


si yeter derecede örgütlü değilse 
ve etkin bir şekilde sesini duyu- 
ramıyorsa ekonomik ve demokratik 
haklarımızı elde etmemiz kesin- 
likle olanak dışı olacaktır. E- 
vet! Geçmiş hükümetlerden olduğu 
gibi bu hükümetten de teknik ele- 
manların "Personel Kanunu" kapsa- 
mından çıkartılarak, toplu söz- 
leşme ve grev haklarına sahip o- 
lacakları bir statü içerisinde ça 
lıştırılmalarını talep ediyoruz. 
Fakat meslek odaları çerçevesin- 
deki bu talep yeteri kadar etkin 
değildir. Ve meslek odalarının fa 
aliyetlerinin ancak bir parçası- 
dır. Oysa tüm teknik Oo elemanları 
temsil eden bir örgütün, bu yön- 
deki bir mücadelede ağırlığı çok 
daha fazla olacaktır."Canım TÜTED 
bir dernek, memur sendikası bile 
değil. Oysa biz toplu sözleşme ve 
grev hakkı istiyoruz. JÜTED'le ne 
yapılabilir?" demek, sol gösterip 
sağ vurmaktan, laf ebeliği ve kü- 
çük burjuva gevezeliğiyle teknik 
elemanların örgütlenmelerini ge- 
ciktirmekten yani egemen sınıfla- 
rın ekmeğine yağ sürmekten başka 
birşey değildir. Bu bakımdan . TÜ- 
TED'i bir kenara bırakamayız.Mes— 
lek odalarının kavuştuğu dinamik 
ve yurtsever yönetimlerden yarar- 
ilanılarak, bu örgütler vasıtasıy- 
la TÜTED'i desteklemenin, TÜTED'i 
güçlendirmenin zamanı kesinlikle 
gelmiş bulunmaktadır. TÜTED, tıp- 
kı TÖB-DER'de olduğu gibi geçmi- 
şin tümüyle mirasçısı olacak bir 
örgüt haline getirilmelidir.Bu ba 
kımdan, tüm teknik elemanlara ve 
meslek odalarına büyük görev ve 
sorumluluklar düşüyor.TÜTED'i can 
İandırmalı, etkin kılmalıyız. Bu 
yolda başarıya ulaşmanın yolu ise 
sube ve genel merkezlerde oluştu- 
rulacak toplantılârla, o TÜTED'in 
yönetimini güçlendirmekten ve bu 
arada TÜTED'e üye kazandırmaktan 
geçiyor. İleride TÜTED bir TEKSEN 
ya da toplu sözleşme ve grev hak- 
larından faydalanan gerçek bir 
sendika olabilir. Biz şu anda ö- 
nümüzdeki somut adıma bakmalı ve 
TÜTED'i en kısa zamanda, teknik e 
leman kitlesinin ortak örgütü ha- 
line getirmeliyiz. Bu yapılmadığı 
takdirde, odalar düzeyinde yürü- 
tülen ekonomik ve demokratik mü- 


cadele sınırlı kalacak,haklarımı-— * 


zı elde etmemiz çok güçleşecektir 
Finans kapital tahakkümüne, sömü- 
rü ve pahalılığa karşı etkin mü- 
cadele vermenin yolu teknik ele- 
manların ortak örgütünün güçlen- 
dirilmesinden geçiyor. 


aydınlığa doğru 


“açik oturum 


Yazgan da araştırmacılık 
eksikliğinin üzerinde ö- 
nemle durmuştur. 

Sayın Yazgan daha son 
ra şunları söylemiştir: 

“Elektronik sanayii- 
nin önemi geri kalmış ül 
kelerde de anlaşılmış ve 
profesyonel cihazlar ü- 
retimi yapılmadan kal- 
kınmamızın gerçekleşti- 
rilemeyeceği düşüncesi 
yaygınlaşmıştır.Fert ba- 
şına düşen elektronik ya 
tırım bir kalkınma ölçü- 
sü sayılmaya başlanmış- 
tır. Türkiye kısa sürede 
uzun bir yol almak zorun 
dadır. Avrupa'nın geri 
ülkelerinden İspanya'da 
yıllık yatırım 450 mil- 
yon dolarken bizde sade- 
ce 70 milyon dolardır. 

Bizde personel eksik- 
liği, personelin maddi 
ve manevi bakımdan tat- 
minsizliği, yurtdışında— 
ki elemanlarımızdan ya- 
rarlanamayışımız, kamu 
sektöründeki formalite 
zorlukları, projelerdeki 
malzemelerin kısa zaman- 
da temin edilemeyişi gi- 
derilmesi gereken eksik- 
ler olarak görünmekte- 
dir." 


ORGANİZASYONUN ÖNEMİ 

Birinci turda son ko- 
nuşmayı sayın Refah Ay- 
ber yapmıştır. Sayın Ay- 
ber, "Elektronik sanayi- 
inin gelişmesi için önce 
altyapı mı kurulmelı,yok 
sa araştırmalar mı so~ 


- nuçlandırılmalı, tüketim 


için üretime ne zaman ge 
çilmeli sorularının akla 
geldiğini, bu sorulara 
tek tek cevap vermek ye- 
rine biribirini destek- 
leyen, tamamlayan bir bi 
çimde tümünü organize et 
menin doğru olduğunu"sa— 
vunmuştur. "Radyoda kul- 
lanılan bir kondansatörü 
yapmak için optimum ve- 
rimie çalışacak kondan- 
satör fabrikasının ancak 
ülkedeki kondansatör ih- 
tiyacının belirli bir 
miktarı aşmasıyla kuru- 
labileceğini" söylemiş - 
tir. Refah Ayber konuş- 
masında tüketim maddesi 
imal etmenin özel söktö— 
re cazip geldiğini, çün- 
kü bu alanda kârlılık ol 
duğunu, profesyonel ci- 
haz üretimini devletin 
üzerine alması gerektiği 
ni, Türkiye'deki elektro 
nik sanayiinin henüz ya- 
rı-montaj bir sanayi ol- 
duğunu da belirtmiştir. 


TARTIŞMALAR 

Konuşmacıların birin— 
ci tur konuşmaları bit- 
tiğinde yönetici Santur 
söz almak isteyenlere i- 
kinci kez söz hakkı ver- 
miştir. Bu bölümde 
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"Japon mucize- 
si" konusuna değinen Yaz 
gan, Japonya'da daha 18. 
Yüzyılın sonunda sermaye 
birikiminin başladığını, 
savaş Sonrâsındâ işsiz- 
liğin çokluğundan işgücü 
fiyatının düştüğünü, sa- 
nayileşmede bu etkenin 
önemli rol oynadığını 
sözlerine eklemiştir.Ka- 
ya Yazgan, - Japonya'nın 
ihraç ettiği compüterle- 
rin yüzde 80'ini Japon 
IBM -firmasının imal et- 
tiğini, bu firmanın ser- 
mayesinin tamamının ame- 
rikan sermayesi olduğunu 
yani Japon sanayi serma- 
yesinin aslında büyük 
çapta A.B.D. tekelleri- 
nin bir uzantısı olduğu- 
nu açıklayarak konuşma- 


sını bitirmiştir. A 
-Duran Leblebici özetle 


şunları söylemiştir :"Tü- 
ketim elektroniğinde mü- 
hendislik katkısı azdır. 


TEŞVİK TEDBİRİ 

GEREKSİZDİR! 

Toğan Zeren ise, "Ja- 
ponya örneğini elektro- 
nik sanayiine verilen ö- 
nemi anlatmak için konu 
ettim. Dayanıklı tüketim 
cihazları íçin teşvik 
tedbiri gereksizdir. Çün— 
kü zaten pazarı vardır. 
Devletin personel poli- 
tikası yeterli değil. A- 


raştırma (o merkezlerimiz 
de çıkmazdadır. Koordi- 
hasyon yoktur." diyerek 


sözlerini bitirmiştir. 

Refah Ayber özel sek- 
törün teşvik tedbirleriy 
le istenilen hedefe yö- 
neltilemediğini kabul e- 
derek söze başlamış ve 
daha sonra: 

"Bizde düzenli işle- 
yen bir kalite kontrol 
müessesesi de yoktur.Bir 
rekabet ortamı yaratıla- 
rak biribirinden bağım- 
sız kuruluşlarla bu sa- 
nayie yön verilebilir.Bu 
gün PTT ile özel sektö-— 
rün ortak olduğu bir fir 
ma plan hedeflerine bi- 
raz olsun yaklaşmayı sağ 
lamaktadır." 

Açık oturumda son ko- 
nuşmaları yapan Kaya Yaz 


gan ve Fikret Yücel ol- 
muştur. 
Yazgan, "Sadece ha- 


berleşme cihazı için ku- 
rulacak bir sanayiin doğ 
ru olmadığını, kuruluşun 
temel olarak haberleşme- 
yi seçmekle birlikte ge- 
lecekte ülke için gerek- 
li bütün elektronik alan 
larında üretim yapacak 
biçimde gerçekleştirilme 
sini"istemiş, Fikret Yü- 
<el ise, PTT-Northern E- 
lectric ortaklığının e- 
lektronik sanayiinde ge- 
lişme sağlayacak bir ku- 
ruluş olmadığını açıkla- 
mıştır. 


—— kültür san'at 


ODAMIZDA 
BU AY 

EN ÇOK 
SATAN 
KİTAPLAR 


1- SOSYALİST FELSEFENİN TEMEL 
PRENSİPLERİ 


Politzer 

2- MARKSİST EKONOMİ EL KİTABI 
Mandel 

3- FAŞİZME KARŞI BİRLEŞİK CEPHE 
Dimitrov 

4- BOLŞEVİK PARTİSİ TARİHİ 
(Bilim ve Sosyalizm Yayınları) 
5- MATERYALİST FELSEFE SÖZLÜĞÜ 
(Sosyal Yayınlar) 

6- MİLLİ KURTULUŞ TARİHİ 

Doğan Avcıoğlu 

7- TÜRKİYE'NİN İKTİSADİ 

VE İÇTİMAİ TARİHİ 

Mustafa Akdağ 

8- YORÇUN SAVAŞÇI 

Kemal Tahir 

9- EKONOMİK DOKTRİNLER TARİHİ 
(Sosyal Yayınlar) 

10 -TÜTÜN 

Dimitri Dimov 


duyuru 


Üyelerimiz arasındaki yakın 
laşmayı sağlamak ve ortak kültü- 
rel gelişmemize katkıda bulunmak 
amacıyla topluca tiyatroya gitme 
ye devam ediyoruz. 

19 Mayıs Pazar akşamı Çevre 
Tiyatrosunun Şişli Dostlar Tiyat 
rosu Salonundaki Deli Deli Tepe- 
li oyunu için bilet ayırtılmış - 
tır. 

Dileyen üyelerimiz, biletleri 
indirimli olarak odamızdan temin 


edebilirler. 


toplumun evrimi, 


TANCO/ Roman/ Georgi Karaslavov/ 
Türkçesi: Mehmet Kazımoğlu/ 
HÜR YAYINEVİ/ 144 Sayfa/10 lira 


“Yörgof kendini kadın kalplerinin fatihi 
sanırdı. Şimdiye kadar hiçbir kadın onu cid 
di bir şekilde ilgilendirmediği için övü- 
nürdü ". 

Karaslavov, Yorgof'u böyle tanıtır ki- 
tabın başında. Yorgof, Bulgar halkının bir 
bunalım çağında sivrilmiş, kendisi küçük, 
yetkileri büyük adamlardan biridir.Bazı in- 
sanların boyunlarına geçirilen ipin bir ucu 
Yorgof'un elindedir, istediği an istediğini 
ipe çekebilir. Toplumun geleceğine ilişkin 
önemli uygulamaları gerçekleştirirken, da- 
vetlerde, doğum günü partilerinde karşılaş- 
tığı kültürsüz, kaba burjuvaları eleştirmek 
ten, onlara yukarıdan bakmaktan da ayrı bir 
zevk alır Yorgof. 

İkinci Dünya Savaşı sonuna yaklaşılmak- 
tadır. Faşizmin muzaffer orduları Sovyet 
topraklarında ilerleyerek Stalingrat'a ge- 
lip dayanmıştır. Stalingrat önünde uzayan 
savaş faşizm propagandasıyla yıkanmış beyin 
lerde bir soru işareti, bir acaba bile yara 
tamamıştır. Salonların büyük savaşçıları,fa 
şist sempatizanı küçük burjuvalar ve Alman- 
ların işbirlikçileri, Führer'in mucizesi 
korkunç silahın yakında kullanılacağını ve 
Sovyet halkının dize getirileceğini sayık- 
Jamaktadırlar. Yalnız Katya -Başsavcı Yor- 
gof'un gözdesi- gerçekleri sezebilmektedir. 
Hatta Katya, kendisi aşırı bir Alman taraf- 
tarı olmasına rağmen hiç sevmediği, vahşi 
bulduğu Rusları, idealleri uğruna savaşma- 
larından ötürü, savaş gevezeliği yapan Bul- 
garlara tercih etmektedir. 

Bu düşünceler güzel bir kadının ağzından 
erkekleri küçümseyici bir tavırla açıkla- 
nırsa elbette erkekler tarafından birşeyler 
yapılması gerekir. Ve Başsavcı Yorgof, yet- 
kilerini jestli bir tavırla kullanarak an- 
ti kömünist (İ) savaşa katılır. O da komü- 


TOPLUMSAL GELİŞMENİN TEMEL UNSURU 


Çok 
sanlar 
lamaya çalıştılar. Bu yolda 
iradesinin dışında, 
lişmesini belirleyen 
var olduğu tesbit 


uzun 


edildi. 


ii tezler savunuldu. 


Toplumun gelişmesinin temel un- 
suru bazılarına göre coğrafi ortam 
başkalarına göre ise nüfus artışı- 


dır. 


a) Coğrafi ortam tezi: Şüphesiz 


zamanlardan beri in- 
toplumun gelişmesini açık- 
insan 
toplumun ge- 

koşulların 
Bu ko- 
sulları belirlemeye çalışan çeşit- 


yerini, neden başkasına değil de 
tam şu biçimde bir sosyal sisteme 
bıraktığını neden ilkel komünal sis 
temin ardından köleci, daha sonra 
feodal sistemin, onun ardından da 
kapitalist sistemin gelip bir başka 
sistemin gelmediğini açıklayamaz. 
Ayrıca nüfus artışı temel belir- 
leyici güç olsaydı, daha fazla bir 
nüfus yoğunluğu zorunlu olarak buna 
bağlı daha yüksek biçimde bir sos- 
yal sistem doğururdu. Fakat toplum- 
ların nüfus ve nüfus yoğunlukları ~- 


FAŞİZM İÇİN BİR TANGO 


ki coğrafi ortam toplumun değişmez 
ve vazgeçilmez koşullarından biri- 
dir. Toplumun gelişmesini etkiler, 
bu gelişmeyi geciktirir ya da hız- 


landırır. Ama tarih, toplumlardaki 
gelişme hızının coğrafi koşulların 
gelişme hızından çok büyük olduğu- 
nu birçok kez kanıtlamıştır. Bunun 
en belirgin örneği Avrupa'da, 3000 
yıl boyunca dört farklı toplum gö- 
rülmesine karşılık coğrafi ortamın 


hiç denilebilecek kadar az 
mesidir. 

b) Nüfus artışı tezi: İnsan,top 
lumun maddi unsurlarından biridir. 
Toplumun var olabilmesi için asga- 
ri insan sayısı gereklidir. Nüfus 
artışı toplumdaki gelişimi değişti- 
rir; fakat toplumun değişmesinde av 
sıl güç olamaz. Ve toplumun gelişi- 
mi üzerine olan etkisi belirleyici 
nitelikte değildir. Çünkü,nüfus ar- 
tışı tek başına bir sosyal sistemin 


değiş— 


nın incelenmesi bunun böyle olmadı- 


Bını gösteriyor. 


O halde toplumun gelişmesini be- 
lirleyen en birinci, en başta gelen 
unsur hangisidir? 

İnsanlar kendilerini yenilemek, 
yani yaşamak için, besin maddeleri- 
ne, elbiselere, barınaklara ve di- 
ğer maddi değerlere ihtiyaç duyar- 
lar. Bunları elde etmek için de ça- 
lışırlar. Ama bu çalışma ve doğadan 
yararlanma birbirlerinden soyutlan- 
mış, tek başına değil bir topluluk 
halinde olur. Buna göre; üretim,iş- 
gücünün tüketilmesiyle toplumun var 
lığı ve gelişmesi için gerekli ki- 
şisel kullanma eşyeleriının ve üre- 
tim araçlarının yaratılmasıdır. 

Eğer maddi değerlerin yaratıl- 
ması durursa bütün toplum çöker gi 
der. İşte bunun içindir ki toplu- 
mun varlığının ve gelişmesinin te- 
melini üretim meydana getirir. 


/ 


HER AYBİR KİTAP 


ersin kaya 


nist öldürecektir. İdam hükmü giydirilmiş 3 
köylünün derhal.asılması için hapisane mü- 
dürüne telefonla emir verir. 

Uluslarının yabancı egemenliğine boyun 
eğmemesini isteyenler, halklarının sömürül- 


mesine ölümleri pahasına da olsa karşı çı- 
kanlar da vardır Bulgaristan'da. Güçlü ol- 
manın örgütlü çalışmaktan geçtiğine inan- 


mışlar, davalarına bu biçimde hizmet etmeye 
karar vermişlerdir. 

İvan tutuklanıp hapse konduğunda anası 

Kuna umutsuz değildi. Ölüm cezası bir yan- 
Jaşlık sonucu verilmiştir diyordu."Bir tel- 
graf teli kestiyse, bir yiğın ot yaktıy- 
sa varsın hapiste tutsunlar onu. 
İvan'ın babası daha gerçekçi düşünüyordu. 
" Mahkeme İvan'ı kötü bir çocuk olduğu için 
değil, partizan olduğu için idama mahkum et 
miştir." 

Boris'in babası da oğlunun doğru yolda 
olduğuna inanıyordu. Dünyayı onlar düzelte- 
cek diyordu. 

Yordan'ın kardeşi "yurduna giren Alman- 


lara karşı koyduğu için” idama mahkum edi- 
len ağabeyini değil de Bulgar mahkemeleri- 


nin tutumunu anlayamıyordu. 

İvan, Boris ve Yordan aynı köylü üç genç 
ti, partinin faşistlere aman vermemek için 
girişeceği saldırıda görev almışlar, Alman- 
lara gidecek otları tutuşturmuşlar, telefon 
hatlarını kesmişlerdi. Alman sürülerini bes 
lemek için buğdaylar köylülerin ellerinden, 
alınırken Bulgar halkına taş gibi mısır ek- 
meği yemek düşüyordu. Durumu açıklayan bir 
bildirinin üç bilinçli köylü tarafından da- 
gıtılması bu çalışma grubunun ele geçmesine 
sebep oldu. Olağanüstü dönemin mahkemeleri 
partizanlara sürekli olarak en ağır cezayı 
veriyordu. , 

Dışarıda kalan yakınları insan yüreğini 
parçalayacak hallere düşerken "Sekizinci Şu 


bede" ki idamlıklar hiç ölmeyecekmiş gibi 
gelecekteki mücadele için kendilerini ha- 
zırlıyorlar, edindikleri deneylerin sonuç- 


larını çıkarıyorlardı. 


Maddi değerlerin üretiminde kul 
lanılan üretim aletleri, belirli 
bir üretim tecrübesi ve işçi hüne- 
ri sayesinde bu üretim aletlerini 
kullanan ve maddi değer üretimini 
sürdüren insanlar, toplumun üretim 
gücünü oluştururlar. 

Takat üretim güçleri, üretimin 
sadece bir yanı, insanla, maddi de 
čer yaratımında yararlanılan şey- 
ler ve doğa güçleri arasındaki i- 
lişkileri ifade eden bir yönüdür. 
Üretimin diğer yanı üretim süre- 
cinde insan'ın insanla olan iliş- 
kileridir. Yukarıda da belirttiği- 
miz gibi insanlar kendileri için ge 
rekli maddi değerleri birlikte üre- 
tirler. Yani sistemin birer parçası 
olarak çalışırlar. Bu durumda ara- 
larındaki bağlara üretim ilişkileri 
denir. 

Üretimin en önemli özellikle- ` 
rinden biri, bir noktada asla uzun 
bir süre kalmaması ve daima bir de 
gişme ve gelişme halinde olması- 
dır. Bu nedenle üretim biçimindeki 
değişmeler, kaçınılmaz olarak,sos- 
val sistemin tümünde, sosyal Fi 
kirlerde, politik görüş ve kuru- 
luşlarda da bir değişmeyi gerekti- 
rir. Böylece toplum gelişir gider. 

Tarih boyunca insanoğlu farklı 
beş tip üretim biçimi ve toplum 
tanımıştır: İlkel komünal toplum, 
köleci toplum, feodal toplum, kapi- 
talist toplum ve sosyalist toplum. 

Gelecek sayıda ilkel komünal ve 
köleci toplum incelenecektir. 


tüm çalışanlar | kamu 


Başı 1'de 


koyduğumuz bu koşullar yeni boyutlara ulaş - 
mış,teknik elemanlar tüm çalışan kesimler ü- 
zerindeki akıl almaz antidemokratik ve ekono 
mik baskılardan paylarını almışlardır. Bu dö 
nemde çıkarılan Personel Kanunu ile teknik 
eleman ücretleri fiilen düşürülmüş,diğer ka- 
mu personeli sendikalarıyla birlikte teknik 
eleman sendikaları da kapatılmış,meslek. ku- 
ruluşları yok edilmek istenmiş,tüm teknik e- 
leman örgütleri antidemokratik ve yasa dışı 
uygulamalarla karşı karşıya bırakılmışlardır 

Bu dönem aynı zamanda yabancı çıkarlarına 
yabancı teknolojiye ve yabancı teknik eleman 
lara 


kapılarımızın ardına kadar açıldığı, kendi 
teknik elemanlarımız kamu hizmetinde 1200 
lira aylık alırken, yabancı uzmanların 70 
bin lira aylıkla çalıştırıldığı, ekonomimi— 
zin yabancılar tarafından tamamen denetlen 
diği bir dönem olmuştur." 

1970 sonrasının, aynı zamanda yurtsever 
teknik eleman kitlesine tam bir dayanışma 
içinde örgütlü bir mücadele verme bilinci- 


ni aşıladığını belirten Fevzi Küpeli, mü- 
cadelemizin bugünkü yakın hedefi olarak, 
“sendikal örgütlenme, toplu sözleşme ve 
grev haklarının elde edilmesi'ni göster- 
miştir. 

BAKANLAR 


VE PARLAMENTERLERİN KONUŞMALARI 

Kurultay'da Bayındırlık Bakanı Erol Çe- 
vikçe, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Ca 
hit Kayra, Gıda Tarım ve Hayvancılık Baka- 
nı Korkut Özal, CHP Senatörü İhsan Topa- 
loğlu, İçel Milletvekili Hikmet Baloğlu,AP 
Yozgat Senatörü Asri Ünsür birer konuşma 
yapmışlar; teknik eleman sorunlarının der- 
hal çözümlenmesi gerektiğini, ülkemizin ge 
lişmesinin, kalkınmasının buna bağlı oldu- 
ğunu belirtmişlerdir. 

Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanı Kor- 
kut Özal, Personel Kanunu yüzünden teknik 
hizmet yapan dairelerin boşaldığını belir- 
terek toplu sözleşme ve sendikalaşma konu- 
larının tartışılmasını istemiş; " . Yabancı 
teknik eleman ithaline biz de karşıyız.Biz 
de bunun mücadelesini verdik." demiştir. 

CHP Senatörü İhsan Topaloğlu ise özetle 
şöyle konuşmuştur: "Bağımsızlık kendili- 
ginden elde edilen bir husus değildir .Eko— 
nomik güce erişenler bağımsız olabilirler. 

$ Yabancı teknik hizmetler, mü- 
şavirler ülkemize bir katkıda bulunmadı- 
lar." ; 

TEBLİĞLER VE. TARTIŞMALAR 

Bakan ve parlamenterlerin konuşmaların- 
dan sonra ülke ve teknik eleman sorunları- 
na değişik açılardan yaklaşan tebliğler o- 
kunmuş, tebliğler üzerinde açılan tartış- 
malarla yıllardır sürdürülen sömürü düzeni 
sergilenmiştir. Kurultay'a sunulan tebliğ- 
ler şunlardır: 

— Teknik elemanların hizmetlerini hal- 


kımıza gerekli ve yeterli bir biçimde su- 
namayışının nedenleri, 

- Teknoloji ithali ve beyin göçü, 

— Teknik eğitim ve uygulama arasında 
yaratılan çelişki, 

- Teknik personele uygulanan o statünün 
eleştirisi, 

— Teknik elemanların yönetimde söz sa- 
hibi olmaları gereği, 

- Teknik elemanların sendikal haklara 
kavuşmaları: ve teknik eleman iş kanununun 


getirecekleri. 


DUYURU 


liğler kitap haline getirilmiştir. 


Dileyen üyelerimiz ücretsiz olarak İstanbul 


Şubemizden sağlayabilirler. 


15-17 Kasım 1973 günleri arasında odamız ge- 
nel merkezi tarafından Ankara'da düzenlenen "E- 
lektrik Enerjisi Teknik Kongresi'ne sunulan teb 


personeli 


Başı 1'de 
yönetiminin iyi işleme- 
sine bağlıdır."demiştir. 

Personel rejiminin 
"delik deşik, yamalı bir 
bohça" haline geldiğini, 
uzmanlar ve teknisyenler 
arasındaki ayrımın göze- 
tilmemesi dolayısıyla 
teknik elemanların özel 
sektöre ve yurt dışına 
gittiğini belirten Ece- 
vit konuşmasını şöyle bi 
tirmiştir: 

"Üzülerek (o belirtmek 
zorundayım ki, geride bı 
raktığımız dönemde yapı- 
lan Anayasa değişiklik- 
leri ile kamu kesiminde- 
ki meslek kuruluşlarının 
hakları, bir demokratik 
hukuk devletinde hoş gö- 
rülemeyecek kadar kısıl- 
mıştır. Bugün için eli- 
mizde olanaklar sınırlı- 
dır. Hükümet olarak,koa- 
lisyon partileri olarak 
Anayasa'yı değiştirebi- 
lecek durumda değiliz.Fa 
kat o Anayasa'nın sınır- 


ları, sağladığı olanak- 
ların sınırları içinde 
bile kamu meslek kuru- 


luşlarının haklarını ,öz- 
gürlüklerini bir ölçüde 
olsun geliştirme, geniş- 
letme olanağı bulunduğu- 


na inanıyorum.” 


Toplantının acış ko- 
nuşmasını yapan Devlet 
Bakanı İsmail Hakkı Bir- 
ler ise, kanun kuvvetin- 
deki 11 kararname ile, 
yan ödemelerle ilgili 27 
kararnamenin bir araya 
getirileceğini, bu ça- 
lışmaların 31 Mayıs'a ka 
dar bitirileceğini söy- 
lemiştir. 


tekniker 


Teknikerlerin yetki 


ve formasyonlarıyla il- 


gili bölümde şöyle de- 
nilmektedir: 

"Teknikerlerin edin- 
diği teorik ve pratik 
mesleki Oo öğrenimlerine 
karşılık yetki ve for- 
masyonlarını belirleyen 
tek yasa mevcut değil- 
dir. Böyle bir yasanın 
en kısa zamanda mutlaka 
çıkarılması gerekli- 
dir." 

Kitap, önlisans eği- 
timi ve 1968'de kapatı- 
lan tekniker okulları- 
nın yeniden açılmaları- 
nın birlikte düşünülme- 
si gerektiğini savunmak 
tadır. 


Kitapta teknikerle- 


AYDINLIĞA 
DOĞRU 


DOĞUM 


Üyemiz Sayın Cevdet Aydemir ve eşinin 


bir 


kız çocukları dünyaya gelmiştir. Anne ve Babayı 


kutlar, Yeşim'e mutlu, başarılı, uzun bir 


dileriz. 


ömür 


NİKÂH 


Üyemiz Sayın Güneri Güldük ile üyemiz 


Sayın — 


İlker Süsal, 19 Nisan 1974 günü Kadıköy Evlen- 


dirme Dairesinde nikahlanmışlardır. 


Arkadaşla- 


rımızı kutlar, mutluluklar dileriz. 


NIKAH 
Bayan Hafize Dilbay ile üyemiz Sayın Mehmet 


Sirmay 2 Mayıs Perşembe günü Beyoğlu Evlendirme 
Dairesinde nikahlanmışlardır. Yeni evlilere mut 


luluklar dileriz. 


yavuz çizmeci 


Başı 3'te 
lerin yasa dışı yerler- 
de alındığını belirttik 
ten sonra: 

"Dünya tarihi sınıf 
mücadeleleri tarihidir. 
Her dönemde, her ülkede 
sınıf mücadeleleri ol- 
muştur. Bu mücadeleleri 


verenler, dönem dönem 
yargılanmış, mahkum e- 
dilmiş hatta edilmiş 
tir. Ya da iktidar ol- 
müşlardır." demiştir. 
Yavuz Çizmeci, hak- 


kında açilan davanın 
“sıkıyönetimi uzatma ,dü 
şünenleri yıldırma ve 
Dr. Hikmet Kıvılcımlı'- 
yı yokluğunda yargıla- 
ma" amacına yönelik ol- 
duğunu söylemiş, savun- 
masını şöyle sürdürmüş- 
tür: 


sorunları 


Başı 3'te 
rin mesleki örgütlenme 
sorunu da şöyle dile ge 
tirilmektedir: 

"Bilindiği gibi mes- 
lek odaları,Anayasa'nın 
122. maddesi gereğince 
"KAMU HİZMETİ" düşünce- 
siyle kurulmuştur. Ül- 
kenin kalkınması yolun- 
da bilim, teknik, mes- 
lek ve meslekdaş çıkar- 
larını savunmak görev- 
leri vardır. Bu durum 4 
yıl fiili olarak mesle- 
ki ve pratik yüksek öğ- 
renim görmüş ve belli 
bir meslek standardına 
ulaşmış teknikerlerin , 
ODA statüsünde örgütlen 
mesine yasal bir zorun- 
luluk ve haklılık ka- 
zandırmaktadır." 


T.M.M.0.B. ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI İSTANBUL ŞUBESİ A- 

DINA SAHİBİ: YÜKSEL BİRDAL/SORUMLU YAZI İŞLERİ YÖNETMENİ: 
ERSİN KAYA/YAZIŞMA ADRESİ: EMO İSTANBUL ŞUBESİ CUMHURİYET 

ZAD. 283 KAT 2 HARBİYE İSTANBUL/TELEFON: 48 13 13/ SAYISI 
100 KURUŞ/YILLIK ABONESİ 10 T.L./ EMO ÜYELERİNE ÜCRETSİZ 
GÖNDERİLİR /AYLIK ,MESLEKİ YAYIN ORGANIDIR BASKI 
OFSET/İLAN FİYATI: TEK SÜTUN CM'İ 5 T.L. 

SON BASKI TARİHİ 


'muoyu bir süre daha a- 


"Sıkıyönetimin uza- 


. tılmasının görüşüldüğü ; 


günlerde faili meçhul 
(©) banka soygunları dü 
zenlendi. Kültür Sara- 
yı'nın yanmasına, gemi-i 
lerin batmasına “"sabo-> 
taj" damgası vurularakj 
insanlar vatan haini o- 

larak yargılandı. Ve tz 
bii daha sonra da bera- ! 
at ettirildi. Yine bir 

sıkıyönetim döneminin á 
uzatılması görüşülürken 
bu dava açıldı. Gazete- 
ler büyük puntolarla "A 
narşistlerin" yakalan-4 
dağını yazdılar. Oysa 
bizler sekiz ay önce tı 
tuklanmış, cezaevinde 
sıramızı bekliyorduk. y 
Radyolar yeni bir "Ko-f 
münist” davasının açı- 
lacağını müjdeledi. Ar- 
kasından da sıkıyönetim 
iki ay daha uzatıldı.Gö 
revimizi yapmıştık. Ka- 


yakta tutulmuş, sıkıyö- 
netim uzatılmıştı. Bir 
süre daha tutuklu kal- 
dık. Dava açılınca da 
sorgu sırası, mahkeme- 
nizin uygun görmesiyle 
tahliye oldum." g 

Yavuz Çizmeci uzun 
savunmasının sonunda, 
"Halkımı ve yurdumu se~ 
ven bir insanım. Halkı- 
mın değerlerine ve ter- 
cihlerine saygılıyım.Ül 
kemizin somut koşulla- 
rından kaynaklanan ve 
bilimsel metoda dayalı po 
bir gelecek için çalı- se 
şacağım. Çalışanlardan 
yanayım." demiş ve "be- 
raatını" istemiştir. 

Odamızın eski müdürü 
değerli meslekdaşımıza 
geçmiş olsun der başa- 
rılar dileriz. 


KARACA 


